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Anmeldung für den Jobkiosk 

Name:…………………………………………………………………………. 

Vorname:……………………………………………………………………... 

Adresse:………………………………………………………………………. 

Geburtsdatum:……………………………………………………………….. 

Telefon:……………………………………………………………………….. 

Natel:………………………………………………………………………….. 

Email:………………………………………………………………………….. 

Klasse:………………………………………………………………………… 

Regeln für die Mitarbeit beim Jobkiosk: 

- Ich erscheine pünktlich am Arbeitsort. 
- Wenn ich aus einem wichtigen Grund nicht zur Arbeit gehen kann, so melde ich mich sofort 

bei der Auftraggeberin oder beim Auftraggeber. 
- Ich führe die Arbeiten zuverlässig und sorgfältig aus. 
- Ich verhalte mich freundlich am Arbeitsort. 
- Meinen Auftrag führe ich persönlich aus. Nur in Absprache mit der Jugendanimation über-

gebe ich den Auftrag an eine andere Person. 
- Während der Arbeit schalte ich mein Natel und die Musik aus. 
- Wenn ich die Arbeit erledigt habe, lasse ich das Rückmelde –Formular ausfüllen und bringe 

es der Jugendanimation zurück. 
- Die Jugendanimation kann mich vom Jobkiosk ausschliessen, wenn ich mich nicht an die 

Abmachungen halte oder wenn es Reklamationen gibt. 
- Ich melde mich bei der auftraggebenden Person innerhalb der mit der Jugendanimation ver-

einbarten Frist. 

Wichtig: Die Jugendanimation kann dir eine Bestätigung für den Jobkiosk geben, welche du 
deinen Bewerbungen beilegen kannst. Melde dich bei uns, falls du das möchtest. 

Ich möchte beim Jobkiosk mitmachen und ich bestätige, dass ich mit den Regeln einverstan-
den bin. 

Ich bin ausserdem einverstanden, dass die Jugendanimation die von mir angegebenen Daten 
für den Jobkiosk abspeichert. 

Datum:…………………….. Unterschrift:…………………………………………………………… 

Deine Eltern bestätigen mit ihrer Unterschrift, dass sie für Dich eine private Unfall- und Haft-
pflichtversicherung abgeschlossen haben. Ebenfalls bestätigen sie, dass sie damit einverstan-
den sind, dass Du für den Jobkiosk arbeitest. 

Datum:…………………….. Unterschrift:…………………………………………………………… 


