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Balmer-Etienne AG
Kauffmannweg 4
CH-6003 Luzern

Telefon 041 228 11 11
Telefax 041 228 11 00

www.balmer-etienne.ch
info@balmer-etienne.ch

Bericht der Kontrollstelle
fur das Geschéaftsjahr 2008
an den Vorstand der

Pensionskasse der Gemeinde Horw, Horw

Als Kontrollstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang), Geschaftsfiih-
rung und Vermégensanlage sowie die Alterskonten der Pensionskasse der Gemeinde Horw fiir das am
31.12.2008 abgeschlossene Geschéaftsjahr auf ihre Rechtmassigkeit gepriift.

Fur die Jahresrechnung, Geschéaftsfiihrung und Vermégensanlage sowie die Alterskonten ist der Vor-
stand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, diese zu priifen und zu beurteilen. Wir bes-
tatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhéangigkeit erflllen.

Unsere Priifung erfolgte nach den Schweizer Priifungsstandards, wonach eine Priifung so zu planen und
durchzufihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung mit angemessener Sicherheit
erkannt werden. Wir priften die Posten und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhe-
bungen auf der Basis von Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Grund-
satze des Rechnungswesens, der Rechnungslegung, der Vermdgensanlage sowie die wesentlichen Be-
wertungsentscheide und die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Bei der Priifung der Geschéfts-
flihrung wird beurteilt, ob die rechtlichen bzw. reglementarischen Vorschriften betreffend Organisation,
Verwaltung, Beitragserhebung und Ausrichtung der Leistungen sowie die Vorschriften tiber die Loyalitat
in der Vermogensverwaltung eingehalten sind. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine ausrei-
chende Grundlage flr unser Urteil bildet.

Gemass unserer Beurteilung entsprechen die Jahresrechnung, Geschaftsfiihrung und Vermogensanlage
sowie die Alterskonten dem schweizerischen Gesetz, der Statuten und den Reglementen.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Ohne unser Priifungsurteil einzuschranken, verweisen wir auf die Anmerkungen 57 und 62 im Anhang
der Jahresrechnung, wonach die Wertschwankungsreserve ihre Sollgrésse nicht erreicht und die Pensi-
onskasse somit iber eine eingeschrankte Risikofahigkeit verfiigt.

Luzern, 30. Marz 2009
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Pensionskasse der Gemeinde Horw

BILANZ

AKTIVEN

Vermdgensanlagen
Operative Liquiditat
Festgeld
Mandat LuKB
Kontokorrent Arbeitgeber

Aktive Rechnungsabgrenzung
Aktiven aus Versicherungsvertrdgen

Total Aktiven

PASSIVEN

Verbindlichkeiten
Freiziigigkeitsleistungen und Renten
Banken / Versicherungen
Andere Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzung

Arbeitgeber-Beitragsreserve
Beitragsreserve ohne Verwendungsverzicht
Beitragsreserve mit Verwendungsverzicht

Nicht-technische Riickstellungen

Vorsorgekapitalien und technische Riickstellungen
Vorsorgekapital Aktive Versicherte
Vorsorgekapital Rentner
Passiven aus Versicherungsvertragen
Technische Riickstellungen

Wertschwankungsreserve

Freie Mittel (Vorjahr Unterdeckung)
Stand zu Beginn der Periode
Zunahme/Abnahme aus Teilliquidation
Einlage von ibernommenen Versicherten-Bestanden
Ertragsiiberschuss

Total Passiven

Rotkreuz,30.03.2009

Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

Index Anhang

6x

7x

5x

7X

X

6x

5x

5x

6x

5X

31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

37 654 101.79 38 513 828.73
6 049 975.97 959 310.48
786 436.01 4500 000.00

30 467 604.06 32731344.45
350 085.75 323 173.80
124 395.69 282 442.74
0.00 0.00

37778 497.48 38796 271.47
98177.15 106 272.90

86 155.45 95 753.05
0.00 0.00
12021.70 10 519.85

10 000.00 9100.00
0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

34 477 384.15 31 859 861.30
25614 877.15 23 449 223.30
7927 507.00 7 509 938.00
0.00 0.00

935 000.00 900 700.00
3192936.18 6 821 037.27
0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

37 778 497.48 38 796 271.47
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Pensionskasse der Gemeinde Horw

BETRIEBSRECHNUNG

Ordentliche und iibrige Beitrédge und Einlagen
Beitrage Arbeitnehmer inkl. Risikobeitrage
Beitrage Arbeitgeber inkl. Risikobeitrage
Einmaleinlagen und Einkaufsummen

Eintrittsleistungen
Freizligigkeitseinlagen
Einzahlungen WEF-Vorbez{ige/Scheidung

Zufluss aus Beitrdgen und Eintrittsleistungen

Reglementarische Leistungen
Altersrenten
Hinterlassenenrenten
Invalidenrenten
Invalidenkinderrenten
Kapitalleistungen bei Pensionierung
Kapitalleistungen bei Tod und Invaliditat

Austrittsleistungen
Freiziigigkeitsleistungen bei Austritt
Vorbezlige WEF/Scheidung

Abfluss fir Leistungen und Vorbeziige

Aufldsung/Bildung Vorsorgekapitalien, technische
Riickstellungen und Beitragsreserven
Aufidsung (+) / Bildung (-) Vorsorgekapital Aktive Versicherte
Auflésung (+) / Bildung (-) Vorsorgekapital Rentner
Bildung technische Riickstellungen
Verzinsung des Sparkapitals

Ertrag aus Versicherungsleistungen
Yersicherungsleistungen
Uberschussanteile aus Versicherungen

Versicherungsaufwand
Versicherungspramien
Beitrage an Sicherheitsfonds
Netto-Ergebnis aus dem Versicherungsteil

Netto-Ergebnis aus Vermdgensanlage
Operative Liquiditat
Mandat LuKB
Verwaltungsaufwand der Vermogensanlage

Sonstiger Ertrag
Ubrige Ertrége

Sonstiger Aufwand

Verwaltungsaufwand
Verwaltungsaufwand
Marketing- und Werbeaufwand
Aufwandsiiberschuss vor Bildung Wertschwankungsreserve

Auflésung Wertschwankungsreserve

Ertragsiiberschuss

Rotkreuz,30.03.2009

Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

Index Anhang

5x

5x

5x

5x

5x

5x

5x

6x

Tx

X
7x

6x

2008 2007

CHF CHF

2236 257.40 2114 874.45
926 472.95 882 278.30
1228 884.45 1172 772.65
80 900.00 59 823.50
2027 809.40 1491 752.70
2027 809.40 1438 850.60
0.00 52 902.10

4 264 066.80 3606 627.15
-1 373 256.00 -934 692.60
-561 140.55 -466 180.55
-125 069.40 -126 226.45
-113 009.05 -114 444 35
-12414.70 -8 614.65
-561 622.30 -9219.70
0.00 -210 006.90

-978 085.15 -1 028 440.80
-868 085.15 -790 254.45
-110 000.00 -238 186.35
-2 351 341.15 -1963 133.40
-2 617 522.85 -2 299 765.15
-1524 746.85 -674 815.55
-417 569.00 -994 840.00
-34 300.00 -81240.00
-640 907.00 -548 869.60
536 958.00 571 512.35
322 763.90 415413.35
214 194.10 156 099.00
-619 202.80 -609 580.90
-606 288.10 -597 213.70
-12914.70 -12 367.20
-787 042.00 -694 339.95
-2771030.64 668 816.00
33 454.98 13 926.95
-2792 082.55 668 224.65
-12 403.07 -13 335.60
2051.30 14 190.65
2051.30 14 190.65
0.00 0.00

-72 079.75 -62 282.35
-72 079.75 -62 282.35
0.00 0.00

-3628 101.09 -73 615.65
3628 101.09 73 615.65
0.00 0.00
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Pensionskasse der Gemeinde Horw Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

ANHANG

| 1 Grundlagen und Organisation

11 Rechtsform und Zweck

Tréger der in diesem Vorsorgereglement umschriebenen Personalvorsorge ist die Pensionskasse der
Gemeinde Horw mit Sitz in Horw. Die Pensionskasse ist eine offentlichrechtliche Korperschaft der Gemeinde
Horw mit eigener Rechtspersénlichkeit. Die Pensionskasse ist in das Register fiir berufliche Vorsorge des
Kantons Luzern eingetragen. Die Pensionskasse bezweckt die berufliche Personalvorsorge und insbesondere
die Durchfihrung des Obligatoriums des BVG fiir die Arbeitnehmerlnnen der Einwohnergemeinde Horw und
weitere natlirliche oder juristische Personen, die im 6ffentlichen Interesse besondere Aufgaben erfiillen. Sie
kann iber die BVG-Mindestleistungen hinausgehen. lhr Angebot umfasst Alters-, Hinterlassenen- und
Invalidenleistungen sowie weitere Dienstleistungen im Bereich der beruflichen Personalvorsorge.

12 Registrierung BVG und Sicherheitsfonds

Die Kasse erfiillt das BVG-Obligatorium und ist im Register fiir die berufliche Vorsorge eingetragen. Sie
entrichtet dem Sicherheitsfonds BVG Beitrage.

13 Angabe der Urkunde und Reglemente

Organisationsreglement 1. Januar 2005
Vorsorgereglement 1. Januar 2005
Anlagereglement 8. September 2005
Reglement Riickstellungen 24. April 2006
Reglement Teilliquidation 16.10.2007

14 Paritdtisches Fithrungsorgan / Zeichnungsberechtigung

Funktion Amtsdauer AG /AN

Gianmarco Helfenstein Préasident bis 2010 AG
Egli Cyrill Mitglied bis 2010 AG
Linder Wenger Rita Mitglied bis 2008 AN
Rapold Ruth Mitglied bis 2008 AN
Schoch Jannes Mitglied bis 2010 AG
Schultze Sabine Mitglied bis 2011 AN
Anita Zeder Geschéftsfiihrung bis 2008

Die Mitglieder des Vorstandes und die Geschaftsfiihrerin zeichnen je kollektiv zu zweien. Die
Geschéftsfihrerin zeichnet fir kaufmannische Angelegenheiten einzeln. Zahlungen werden mit dem Stv.
der Geschéftsfihrerin kollektiv zu zweien visiert.

Adresse Pensionskasse Horw

Gemeindehausplatz 1, 6048 Horw
Telefon / E-Mail 041 340 1286 / r.rapold@horw.ch

15  Experten, Revisionsstelle, Berater, Aufsichtshehorde

Experte fiir die berufliche Vorsorge Expertisa AG

Frau Verena Meisterhans
Kontrollstelle Balmer-Etienne AG

Roland Furger (Leitender Revisor)
Anlageberater LuKB, Luzern

Herr Joerg Gubler
Aufsichtsbehdrde ZBSA Bundesplatz 14, 6002 Luzern

Reg.-Nr. LU 0170
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Pensionskasse der Gemeinde Horw Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

16 Angeschlossene Arbeitgeber 31.12.2008 31.12.2007
Anzahl Aktive Anzahl Aktive

Gemeinde Horw 249 265

Spitex Horw 24 24

273 289

[ 2 Aktive Mitglieder und Rentner

21 Aktive Versicherte 31.12.2008 31.12.2007
Basisvorsorge
Manner 81 76
Frauen 192 213
Total (Anzahl) 273 289
22  Rentenbeziiger 31.12.2008 31.12.2007
Altersrentner 39 38
Invalidenrentner 11 1
Invaliden-Kinderrenten 5 5
Witwen und Witwer 7 7
Waisen 0
Total (Anzahl) 62 61

Teilinvalide werden doppelt gezahlt, sowohl als aktive Versicherte wie auch als Rentner. Unfallinvalide, fiir die
nur das Altersguthaben weitergefiihrt wird, werden ebenfalls als Rentner gezéahit.

3 Art der Umsetzung des Zwecks

31 Erlduterung des Vorsorgeplans

Die Kasse fiihrt einen von den Versicherten und dem Arbeitgeber finanzierten umhiillenden Plan. Es ist ein
Duoprimat: Beitragsprimat fir die Altersleistungen, Leistungsprimat fiir die Risiken Tod und Invaliditat. Das
ordentliche Riicktrittsalter entspricht dem ordentlichen AHV-Schlussalter.

32  Finanzierung, Finanzierungsmethode

Der Arbeitgeber iibernimmt 50% der Altersgutschriften. Die Finanzierung der Risikobeitrage fiir alle
Arbeitnehmer betragt 1.50% des versicherten Lohnes. Der Arbeitgeber bezahlt 3.73% des versicherten
Lohnes.

Rotkreuz,30.03.2009 Seite 4/10



Pensionskasse der Gemeinde Horw

Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

| 4 Bewertungs- und Rechnungslegungsgrundsétze, Stetigkeit

41  Bestétigung iiber Rechnungslegung nach Swiss GAAP FER 26

Diese Jahresrechnung entspricht den Vorschriften nach Swiss GAAP FER 26.

42  Buchfiihrungs- und Bewertungsgrundsétze

Die Buchfiihrungs- und Bewertungsgrundsétze entsprechen den Vorschriften von Art. 47, 48 und 48a BVV 2

sowie Swiss GAAP FER 26. Verbucht sind aktuelle bzw. tatséchliche Werte per Bilanzstichtag:

Wahrungsumrechnung: Kurse per Bilanzstichtag
Fliissige Mittel, Forderungen, Verbindlichkeiten: Nominalwert

Wertschriften (inkl. Obligationen, Anlagestiftungen und -fonds): Kurswert, Obligationen inkl. Marchzins

Vorsorgekapital Rentner und technische Riickstellungen: siehe Ziffer 54 und 56

Sollwert der Wertschwankungsreserve: nach einem finanzékonomischen Ansatz (siehe Ziffer 63)

5 Versicherungstechnische Risiken / Risikodeckung / Deckungsgrad

51 Artder Risikodeckung, Riickversicherungen

Die Risiken Tod und Invaliditdt sind sind bei der Swiss Life versichert. Der Riickversicherungsertrag lauft bis
zum 31.12.2008. Das versicherungstechnische Risiko Alter sowie die Anlagerisiken werden von der Kasse
selber getragen. Uberschiisse aus der Riickversicherung werden als Uberschuss aus Versicherung in der

Betriebsrechnung separat ausgewiesen und gutgeschrieben.

52  Entwicklung und Verzinsung der Sparguthaben im Beitragsprimat

31.12.2008 31.12.2007

CHF CHF

Stand der Sparguthaben am 1.1. 23 449 223.30 22 225538.15
Sparbeitrage Arbeitnehmer 784 011.35 743 722.55
Sparbeitrage Arbeitgeber 806 166.95 765 878.15
Riickzahlung WEF 0.00 52902.10
Einkauf von Beitragsjahren 80 900.00 59 823.50
Freiziigigkeitseinlagen 2027 809.40 1438 850.60
Einzahlung WEF-Vorbez{ige/Scheidung 0.00 0.00
Freizigigkeitsleistungen bei Austritt -868 085.15 -790 254 .45
Vorbeziige WEF/Scheidung -110 000.00 -238 186.35
Auflésung infolge Pensionierung, Tod und Invaliditét -1196 055.70 -1 357 920.55
Verzinsung des Sparkapitals 2.75 % (VJ 2.5) 640 907.00 548 869.60
Verzugszins aus Austrittsleistungen 2027.25 5900.75
Total Vorsorgekapital Aktive Versicherte 25614 877.15 23 449 223.30

Die Verzinsung der Sparkonten erfolgte mit dem vom Bundesrat festgelegten Mindestzinssatz.
Rotkreuz,30.03.2009 Seite 5110



Pensionskasse der Gemeinde Horw

53  Summe der Altersguthaben nach BVG

Altersguthaben nach BVG (Schattenrechnung)
BVG-Minimalzins, vom Bundesrat festgelegt

54  Entwicklung des Deckungskapitals fiir Rentner

Stand des Deckungskapitals am 1.1.
Anpassung Deckungskapital Rentner
Altersrentner

Pensionierungen

Total Vorsorgekapital Rentner
Anzahl AltersRentner (Details siehe 22)

Das Deckungskapital fir die Rentner wird ohne Riickstellungen und Verstarkungen berechnet.

55  Ergebnis des letzten versicherungstechnischen Gutachtens

Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

15 634 809.15 14 225 823.10
2.50 250
31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

7509 938.00 6 515 098.00
344 276.15 322 326.60
-561 140.55 -466 180.55
634 433.40 1138 693.95
7927 507.00 7509 938.00
39 38

Der letzte versicherungstechnische Gutachten ist per 1.1.2007 erstellt worden. Darin wurde festgehalten,
dass die Pensionskasse der Gemeinde Horw in der Lage ist, alle gesetzlichen und weitergehenden

reglementarischen Verpflichtungen gegeniber aktiven Versicherten und Rentner zu tragen.

Da eine 100% kongruente Riickversicherung besteht werden in Zukunft nur noch die Deckungskapitalien des

Eigenrisikos Alters berechnet.

56  Technische Grundlagen und andere versicherungstechnisch relevante Annahmen

Zusammensetzung Technische Riickstellungen

1 Langlebigkeit
2 Pendente Vorsorgefalle
3 Risikoschwankungsfonds Aktive
4 Risikoschwankungsfonds Rentner
5 Riickstellung fiir Pensionierungsverluste
6 Riickstellung Rentenerhdhungen
7 Fonds Austrittsverluste
Im Deckungskapital enthaltene techn. Riickstellungen
Total Technische Riickstellungen

31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

282 000.00 206 320.00
0.00 0.00

619 000.00 567 000.00
0.00 0.00

34 000.00 127 380.00
0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

935 000.00 900 700.00

Der technische Zins betragt 3.50% (EVK 2000). Es werden keine Rentenanpassung vorgenommen.

Rotkreuz,30.03.2009
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Pensionskasse der Gemeinde Horw

Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

57  Deckungsgrad nach Art. 44 BVV 2 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Erforderliche Vorsorgekapitalien und Technische Riickstellungen 34 477 384.15 31859 861.30
Vorsorgekapitalien und Technische Riickstellungen 34 477 384.15 31859 861.30
Wertschwankungsreserve 3192936.18 6 821 037.27
Stiftungskapital, Freie Mittel 0.00 0.00
Neubewertung Swiss GAAP FER 26 (siehe 44) 0.00 0.00

Mittel, zur Deckung der reglementarischen Verpfl.verfligbar 37670 320.33 38 680 898.57
Deckungsgrad (Verfiigbare in % der erforderlichen Mittel) 109.3% 121.4%
Technischer Zinssatz 3.5% 3.5%

Die Stiftung weist weiterhin eine eingeschrankte Risikofahigkeit auf, da die SOLL Wertschwankungsreserve
nicht zu 100% gedufnet ist.

6 Erlduterung der Vermdgensanlage und des Netto-Ergebnisses aus Vermdgensanlage

61  Organisation der Anlagetétigkeit, Anlagereglement

Der Vorstand verfiigt iiber einen Anlageausschuss. Die Richtlinien fiir die Vermdgensverwalter werden
gemeinsam festgelegt. Das Reporting/Performance Ausweis wird monatlich den Mitgliedern des
Anlageausschusses per e-mail zugestellt. Per Ende Quartal wird jeweils der gesamte Vorstand informiert.

Anlagereglement Strategie-Bandbreiten siehe Titel 63
Beratung in Anlagefragen Luzerner Kantonalbank, Hr. J. Gubler
Immobilien-Beratung und -Verwaltung -

Global Custodian -

Vermdgensverwaltungsmandat -

Verwaltung operative Liquiditat Geschaftsfiihrerin

Die Pensionskasse der Gemeinde Horw hat keinen externen Vermégensverwalter beauftragt.
Eine vertragliche Regelung der Retrozessionen eriibrigt sich deshalb.
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Pensionskasse der Gemeinde Horw Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

62  Zielgrosse und Berechnung der Wertschwankungsreserve 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF
Stand der Wertschwankungsreserve am 1.1. 6821037.27 6 894 652.92
Zuweisung zulasten der Betriebsrechnung -3 628 101.09 -73 615.65
Wertschwankungsreserve geméss Bilanz 3192 936.18 6 821 037.27
Zielgrésse der Wertschwankungsreserve (Betrag) 6 188 690.45 8 884 346.17
Reservedefizit bei der Wertschwankungsreserve -2 995 754.27 -2 063 308.90
Gebundenes Vermdgen (VJ Bilanzsumme) 34 477 384.15 38796 271.47
Gebuchte Wertschwankungsreserve in % des gebunden
Vermdgens (VJ Bilanzsumme) 9.3% 17.6%
Zielgrosse der Wertschwankungsreserve 18.0% 22.9%

in % d. gebundenen Kapitals (Vorjahr Bilanzsumme)

Die Wertschwankungsreserve betragt neu 17.95% des gebundenen Kapitals. Beschluss Vorstand vom
05.06.2008

63  Darstellung der Vermogensanlage nach Anlagekategorien
Siehe sep. Aufstellung am Schluss

64  Laufende (offene) derivative Finanzinstrumente

Keine

65  Marktwert und Vertragspartner der Wertpapiere unter securities lending

Per Ende 2008 sind keine Wertschriften ausgeliehen.

66  Erlduterung des Netto-Ergebnisses aus Vermdgensanlage

661 Verwaltungsaufwand der Vermégensanlage 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Vermégensverwaltungsaufwand operative Liquiditat 0.00 0.00
Depotgebiihren /LUKB/CS) 5148.29 7 203.65
Spesen und Courtage (LUKB/CS) 725478 6131.95

Total Verwaltungsaufwand der Vermégensanlage 12 403.07 13 335.60
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Pensionskasse der Gemeinde Horw Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

662 Performance des Gesamtvermogens 31.12.2008 31.12.2007
CHF CHF

Summe aller Aktiven zu Beginn des Geschaftsjahrs 38796 271.47 36 903 004.42
Summe aller Aktiven am Ende des Geschéftsjahrs 37778 497.48 38796 271.47
Durchschnittlicher Bestand der Aktiven (ungewichtet) 38 287 384.48 37 849 637.95
Netto-Ergebnis aus Vermégensanlage -2 771 030.64 668 816.00
Performance auf dem Gesamtvermdgen 1.2% 1.8%

67  Erlduterung der Anlagen beim Arbeitgeber und der Arbeitgeber-Beitragsreserve

Das Kontokorrent Debitor wird laufend iberwacht.

7 Erlduterung weiterer Positionen der Bilanz und der Betriebsrechnung

71 Verwaltungsaufwand 2008 2007
CHF CHF

Lohnaufwand 8128.65 7958.75
Verwaltung BeVeSa GmbH 38 951.20 39 462.30
Zusatzliche Beratungskosten 0.00 0.00

Experte 1675.85 5761.30

Revision 8776.30 9100.00

Aufsicht 7580.00 0.00

Schulung 6 967.75 0.00

Total 72 079.75 62 282.35

8 Auflagen der Aufsichtshehorde

Keine

9 Weitere Informationen mit Bezug auf die finanzielle Lage

Keine

10 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

keine
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Pensionskasse der Gemeinde Horw

Vermdégensanlage / Risikoverteilung

Jahresrechnung per 31. Dezember 2008

Zus.setzung| | Anteil
Operative
Portfolio Liquiditat LuKB 31.12.2008| | effektiv
Anlagekategorie CHF CHF CHF %
Forderungen und aktive
Rechnungsabgrenzung DI 474 481 0 474 481 1.3%
Anlagestiftungen - BVV2-Mix DI 0 0 0 0.0%
Liquiditat / Geldmarkt CHF Dl 6 049 976 0 6049976{ [ 16.0%
DE 0 0 0 0.0%
Liquiditat / Geldmarkt FW DI 786 436 0 786 436 2.1%
DE 0 0 0 0.0%
Aktien Schweiz DI 0 669 600 669 600 1.8%
KO 0 3117926 3117 926 8.3%
Aktien Ausland DI 0 0 0 0.0%
KO 0 1902456 1902456| | 5.0%
Obligationen Schweiz CHF DI 0 1392781 1392781 3.7%
KO 0 5685946 5685946( | 15.1%
Obligationen Ausland CHF DI 0 0 0 0.0%
KO 0 1040845 1040 845 2.8%
0
Obligationen Ausland FW DI 0 0 0 0.0%
KO 0 5039771 5039771 | 13.3%
Immobilien-Kollektive Anlager KO 0 11618279 11618 279] | 30.8%
Nicht traditionelle Anlagen DI 0 0 0 0.0%
KO 0 0 0 0.0%
DE 0 0 0 0.0%
Direkt- und Kollektivanlagen 7 310893 30 467 604 37778 498
Engagements aus Derivaten 0 0 0
Total Engagements 7 310 893 30 467 604 37778 498| | 100.0%
DI Direkt-Anlagen

KO Kollektive Anlagen (z.B. Anlagefonds, Anlagestiftungen etc.)
DE Engagements aus Derivatpositionen

Die Anlagelimiten gemass BVV 2 sind eingehalten.

Strategie 2006

Portfolio
%

0.0%
0.0%

3.0%

0.0%

15.0%

10.0%

30.0%

0.0%

15.0%
30.0%
0.0%

0.0%
0.0%

100.0%

Aufgrund der Bérsenentwicklung wurden im 2008 Vermégensumschichtungen vorgenommen, so dass die
Vermdgensanteile zum Teil von der Strategie abweichen Liquide Mittel, Obligationen Schweiz, Aktien Schweiz und

Ausland.

Rotkreuz,30.03.2009
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